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Degerli Ogretmenim,

ilkégretimin ikinci kademesinin herhangi bir sinifinda segmeli olarak okutulmasi kararlagtirilan Medya
Okuryazarhigi Dersi icin hazirlanan Ogretmen Kilavuz Kitabi, size bu dersi islemede yol géstermek amaciyla
hazirlanmigtir.

Bu derste gorsel, isitsel ve yazill medya karsisinda savunmasiz bir alici durumunda bulunan ¢ocuklarin,
ilkdgretimden itibaren bilinglendirilerek medya karsisinda pasif bir alici olmak yerine, medyayi okuyabilecek,
medyanin dilini ¢dzebilecek biling diizeyine ulasmig, medyaya elestirel bakabilen bireyler olarak yetistiriimesi
hedeflenmektedir.

Kilavuz Kitap 8 Uniteden olugsmaktadir.

. Unite: lletisime Giris

. Unite: Kitle iletigimi

. Unite: Medya

. Unite: Televizyon

. Unite: Aile, Cocuk ve Televizyon
. Unite: Radyo

. Unite: Gazete ve Dergi

0 N OO o0~ WO DN =

. Unite: internet (Sanal Diinya)

Kitapta Unite kazanimlari, etkinlik Uzerinden ders iglenis basamaklari olarak verilmigtir.

Her kazanim icin etkinlik drnekleri hazirlanmigtir. Bu dersi medyayi dogrudan gdzlemleyerek, inceleyerek,
izleyerek islemek idealdir. Ancak dersin iglenisine érnek olusturmasi icin gérsel ve yazili medya yayinlari
etkinliklerde ¢okga kullaniimistir. Bu etkinlikler hazirlanirken tm medya organlarinin yayinlarina ait érnekler
bulma ve egitim teknolojisi arag-gereclerini kullanma imkénina sahip olamayan égretmenler géz dniinde
bulundurulmustur. Siz de sahip oldugunuz imkan dogrultusunda baska etkinlikler hazirlayabilirsiniz.

Kilavuz kitapta 6grencilerinizin 6grenme dizeylerini 6lcmeniz icin alternatif dlgme degerlendirme
ornekleri de verilmigtir.

Dersin sonunda gerekli oldugu takdirde gelecek derste islenecek konunun etkinliklerini cogaltarak
ogrencilerinize dagitiniz.

Yeri geldikge ders islenis basamaklar aralarina konuyla ilgili ek bilgiler verilmigtir.

Basaril bir egitim-6gretim yili gecirmenizi diliyoruz.
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TURK MIiLLI EGITIMININ AMACLARI
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'na gére Turk milli egitiminin genel amaclari

Madde 2. Ttrk milli egitiminin genel amaci, Turk milletinin batin fertlerini;

1. Ataturk inkilap ve ilkelerine ve Anayasa’da ifadesini bulan Atattrk milliyetciligine bagh;
Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kultirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren;
ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yuceltmeye calisan; insan haklarina ve Anayasa'nin
baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tirkiye
Cumhuriyeti'ne karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar davranis haline getirmis yurttaglar
olarak yetistirmek,

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir
kisilige ve karaktere, hir ve bilimsel disinme gliclne, genis bir diinya goérisine sahip; insan
haklarina saygil; kisilik ve tesebblise deger veren, topluma karsi sorumluluk duyan; yapici, yaratici
ve verimli kisiler olarak yetistirmek,

3. llgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranig ve birlikte is gérme
aliskanhd kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun
mutluluguna katkida bulunacak bir meslek sahibi olmalarini saglamak;

Boylece, bir yandan Tlrk vatandaslarinin ve Tirk toplumunun refah ve mutlulugunu artirmak;
6te yandan millt birlik ve butinlik iginde iktisadi, sosyal ve kultirel kalkinmayi desteklemek ve
hizlandirmak ve nihayet Turk milletini cagdas uygarligin yapici, yaratici, segkin bir ortagi yapmaktir.

MEDYA OKURYAZARLIGI DERSI NEDEN GEREKLIDIR?

20. ylzyilda basglayan ve halen devam etmekte olan bilim ve teknolojideki hizli gelisme, her
alanda oldugu gibi iletisim alaninda da etkili olmus ve bilim adamlarinin gecgtigimiz yazyili
“enformasyon ¢agi” olarak tanimlamalarina yol agmistir.

Kitle iletisim araclarinin gelisimine paralel olarak iletisim kanallarinin ¢esitliliginin artmasi,
bir yandan igerik doldurma sorununu beraberinde getirirken diger taraftan bu “bilgi” ve “enformasyon”
bollugunda “dogru bilgi”ye nasil ulasilabilecegine iliskin sorunu da ortaya gikarmistir. iletisim
kanallarindaki niceliksel artisin ayni oranda nitelige yansimamasi, yukarida tanimlanan sorunu
tetikleyen 6nemli unsurlardan biri olarak gértlmektedir.

Elektronik medyanin teknolojiden aldigi destekle kullanima sundugu kanallarin gesitliligi,
cocuklardan yetiskinlere kadar her kesimi kendine ¢eken bir cazibe merkezi olusturmaktadir. Bu
yogun enformasyon altinda, 6zellikle cocuklar, sunulan malzemeyi se¢cme sansi olmadan ve
bilingsizce dogrudan almakta ve o oranda da etkilenmektedirler.

Gunumuzde en etkili kitle iletisim araci olan televizyonun, kigilerin sosyal yasamlarinin
neredeyse “olmazsa olmaz”i haline geldigi de cok aciktir. Ulkemizde 90'li yillardan bu yana 6zel
televizyon yayinciligina gecis ve televizyon programlarindaki gesitlilik, Glkemiz insaninin ekrana
daha bagimli hdle gelmesine yol agcmigtir.
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Yapilan bilimsel arastirmalara gére, Turkiye'deki televizyonun izlenme siresinin giinde ortalama
4-5 saat oldugu gorilmektedir. Bir kisi yilin %19'unu televizyon izleyerek gegirmektedir. Kisinin yilin %33'Und
uyuyarak, %33'UnU calisarak, %14'and de bu etkinliklerin disinda kalan etkinliklerle gecirdigi gbz dnine
alindiginda bu oranin oldukga yiksek oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Cesitli uluslararasi arastirma ve istatistikler de gocuklar da dahil olmak tzere televizyon izlemenin,
zamani tiketme olgusu olarak goziktigline parmak basmaktadir. Bir bos zaman aktivitesi olarak gorilen
televizyon izleme sureleri, yapilan uluslararasi istatistiklerde ortalama olarak ginlik 2-4 saat olarak
gdrulmektedir. Bu da tUm hayati aktivitelerden arta kalan zamanin televizyon karsisinda tuketildigini
gOstermektedir.

Cocuklarin televizyon karsisinda etkiye en agik, en hassas grubu olusturdugu bir gercektir. Cocuklar
icin televizyon mesajlarina agik olmanin diger buytk bir tehlikesi de gergeklik ile kurguyu ayirt edecek bir
yasta ve donanimda olmadiklarindan, gérdtklerini gerceklik olarak algilayip olabilirligine inanmalaridir.
Bilimsel arastirmalarin 2-2,5 yasinda televizyon izlemeye basladiklarini ifade ettikleri cocuklar igin bu durum
vahimdir. Ulkemizde cocuklarin televizyon izleme konusunda oldukga &zgiir olduklar da bilinmektedir. 6-
17 yaglan arasindaki cocuk ve gencler giinde ortalama 3-4 saat televizyon izlemektedirler. Yine ayni yas
grubundaki gocuk ve genglerin okul disindaki birinci etkinligi televizyon izlemektir. Cocuklarin yilda yaklasik
olarak 900 saatini okulda, 1500 saatini ise ekran karsisinda gecirdigi distinuldiginde durumun ciddiyeti
daha da belirginlesmektedir. Ulkemizdeki cocuklarin % 82'si televizyon izleme, istedigi programi segme
ve istedigi kadar ekran basinda kalma kararlarini kendilerinin verdigini sdylemektedirler. Baska bir ifade
ile sdylersek televizyonun yogun etkisinin en hassas alicisi durumundaki ¢ocuklarin maalesef % 82'lik gibi
buyik bir kismi televizyon izlemenin zamanini ve siresini kendileri tayin etmektedirler.

Batdn bu arastirmalar ve degerlendirmeler; gorsel, isitsel ve yazili medya karsisinda savunmasiz bir
alici durumunda bulunan ¢ocuklarin, ilkdgretimden baslayarak medya karsisinda bilinglendiriimelerinin
gerekliligini ortaya koymaktadir. Béylelikle 6grenci; medya karsisinda pasif bir alici olmak yerine, medyayi
okuyabilecek, medyanin dilini gézebilecek biling diizeyine ulasarak iletisim olgusunda aktif bir birey olarak
yer alabilecektir. Bati'da son 30 yildir ilkokullar i¢in Medya Okuryazarligi dersinin zorunlu olup olmamasi
gerektigi tartisilmis ve halen de tartigiimaktadir. Bu Ulkelerin bazilarinda tipki matematik, fen bilgisi ya da
dil bilgisi gibi medya okuryazarlidi dersi de diger dersler arasinda yerini almistir. Ancak Kanada'da oldugu
gibi bazi llkelerde ise medya okuryazarligina iliskin konular baska derslerin (sanat, edebiyat, vatandaslik
bilgisi vb.) icerisinde verilmektedir.

Televizyon karsisinda en hassas ve etkiye en agik grubu olusturan ¢ocuklarin ekranda izlediklerini,
“gercgeklik” ve “kurgu” bakimindan ayirt etme becerisini de kazanacaklari medya okuryazarligi dersinde,
medyanin olaylari ve olgulari nasil ve neden belli ydnleriyle yansittigi gocuklara anlatilacak ve insanimiz
ilkdgretim cagindan baslayarak medyaya elestirel bakabilen, bilingli alicilar olarak yetistirilecektir.

Bireyler, var olan gerceklik ile medyada sunulan gercgeklik arasindaki farki ne kadar erken yasta
6grenip idrak etmeye baglarlarsa medyanin Uzerlerindeki olumsuz etkilerini de o dlgiide aza indireceklerdir.
Medya okuryazarligi dersinde 6grencilerin bazi medya yayinlarinin sundugu enformasyonun 6znel, dikkatlice
secilmis, belli bir bakis agisina gére kurgulanmis ve birtakim etkilerle olusturulmus bir yeniden Uretim
oldugunu kavramalari saglanacaktir. Ayrica medya kuruluslarinin birer ticari aygit olarak insanlarin Gzerinde
reklamlar, filmler, muzikler vb. araciliiyla nasil bir tiiketim istahi olusturma islevi Ustlendikleri de vurgulanacaktir.

MEDYA OKURYAZARLIGI PROGRAMININ YAPISI

Medya Okuryazarligi Dersi Ogretim Programi olusturmaci yaklasimla hazirlanmistir. Bu yaklasima
gore 6grenciler, uzak ya da yakin gegmiste, cevresinde gozledigi ve bilgiye donlstirdigi veriler veya egitim
kurumunda edindigi bilgilerle bu derste elde edecegi verileri ve edinecedi bilgileri birbiri ile iliskilendirecek,
boylelikle 6gretmenin de rehberliginde kendisi yepyeni bazi beceri ve degerlere ulasacaktir.
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a. Genel Amagclar

Bu programi basari ile tamamlayan 6grenci;

1. Medyay farkl agilardan degerlendirerek yasadigi cevreye duyarli, Ulkesinin problemlerini bilen,
medyada goérdiklerini aklin stizgecinden gecirebilen bir birey olur.

2. Televizyon, video, sinema, reklamlar, yazili basin, internet vb. ortamlardaki mesajlara ulasarak
bunlar ¢éziimleme, degerlendirme ve iletme yetenegi elde eder.

3. Yazili, gorsel, isitsel medyaya yonelik elestirel bakis acgisi kazanir.

4. Mesajlarin olusturulmasina ve analizine doniik olarak cevap bulmaktan soru sorma siirecine dogru
bir degisimi gindeme getirir.

5. Bilingli bir medya okuryazari olur.

6. Toplumsal yasama daha aktif ve yapici sekilde katilir.

7. Kamu ve 6zel yayinciligin daha olumlu noktalara tasinmasi noktasinda duyarlilik olusturulmasina
katki saglar.

b. Beceriler
Medya Okuryazarligi Dersi Ogretim Programi, ilkégretimin ikinci kademesinin herhangi bir sinifinda
diger derslerle birlikte verilen 8 beceriyi kazandirmanin yaninda, kendine 6zgl 2 beceriyi de kazandirmayi
amaclamaktadir. Bu becerileri sdyle siralayabiliriz:
. Gozlem becerisi
. Arastirma becerisi
. Elestirel dustinme becerisi
. Yaratici disinme becerisi
. lletisim becerisi
. Problem ¢6zme becerisi
. Bilgi teknolojilerini kullanma becerisi
. Girisimcilik becerisi
. Turkgeyi dogru, glzel ve etkili kullanma becerisi
. Sosyal ve kdlttrel katim becerisi

O OWONOOTA~WN =
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c. Degerler
Medya Okuryazarligi Dersi Ogretim Programi ile 83rencilere kazandirimak istenen degerler sunlardir:

1. Ozel yasamin gizliligine saygi
2. Estetik duyarlilik
3. Durustluk
4. Sorumluluk
5. Etik kurallara baglilik
6. Farkhliklara saygi duyma
7. Kultdrel mirasi yasatmaya duyarlilik
8. Aile ici iletisime 6nem verme
9. Bilingli tuketim
10. Toplumsal hayata aktif katilim
11. Bilimsellik
12. Esitlik

13. Yardimlasma
14. Dayanisma
15. Paylasma

¢. Kazanimlar

Kazanimlar, egitim sirecinin sonunda 6drencilerin edinecekleri bilgi, beceri ve degerleri kapsamaktadir.
Bu sebeple dgrencilerin Unitelerin islenisindeki gelismeleri, kazanimlarin edinilmesine baghdir. Kazanimlar,
programda 6grencilerin gelisim diizeyine ve Unitelerin dzelligine gére verilmis olup kazanimlarin yazihminda
bir mantik butinlGga gozetilmistir.
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d. Etkinlikler

Programda verilen etkinlikler birer &neri ve érnek niteligindedir. OJretmen, bu etkinlikleri aynen
kullanabilir veya ekleme ve ¢ikarmalar yapabilir. Bunun disinda baska etkinlikler de ekleyebilir. Etkinlik
hazirlanirken hangi kazanimlara yonelik olduguna ve igerigine dikkat edilmelidir. Ayrica gevresel 6zelliklerle
ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarn da géz 6nunde bulundurulmalidir. Etkinlikler, 6grenci merkezli ve 6grenme
siirecinde égrencinin etkin bir rol Ustlenmesini saglayacak sekilde diizenlenmistir. Ornegin, 6grencinin
sadece kitap okuyarak veya 6gretmeni dinleyerek bilgi edinmesi veya beceri gelistirmesi yerine; sinifta
arkadaslariyla tartisarak, goruslerini acgiklayarak, sorgulayarak, baska arkadaslarina aktararak 6grenme
siirecine etkin olarak katilmasi amaclanmistir. Ogrencilerin birbirleriyle ve dgretmenlerle karsilikli iletisime
ve etkilesime girmelerini, birbirlerine acik uclu ve anlamli sorular sormalarini, arastirma yapmalarini saglayici
etkinliklere de yer verilmigtir.

e. Aciklamalar
Programin “Aciklamalar” bélimiinde 6gretmene herhangi bir kazanimla ilgili agiklayici, uyarici vurguda
bulunmak ya da énemli gérilen noktalari belirtmek amaciyla “[!]” sembold; dersin farkh Gnitelerinde yer

alan ve birbirleriyle iligkili olan kazanimlarini belirtmek igin “ Ay~ semboll, baska derslerle iligkisini belirtmek

igin “ E} ” sembolU, Unitedeki kazanimlara ulasilip ulasiimadigini belirlemek amaciyla kullanilacak élgme
ve degerlendirme ydntemlerini géstermek igin ise “ 5 “sembolU kullaniimistir.

TEMEL YAKLASIM

Bilginin hizla degdisip gelistigi ¢cagimizda, var olan bilgiye ulasmaktan c¢ok, bilgiyi tretme ve bilgiyi
kullanma gibi kavramlar &nem kazanmigtir. Bu amagla insanlarin gaga ayak uydurabilmesi i¢in bireylerde
gelistiriimesi gereken beceriler belirlenmis ve bu becerilerin kazandiriimasinda ihtiyag duyulan diger hususlar
da g6z éniine alinarak egitim sisteminde kékli degisiklikler yapiimistir. Uzerinde durulan bu beceriler 6zellikle
bilgiye ulagsmaktan ¢ok bunu kullanma ve Uretme olarak kendini géstermektedir. Problem ¢ézme, karar
verme, yaratici disinme, etkili iletisim kurma, arastirma yapma, girisimcilik gibi temel becerilerin gelistirmelerine
olanak saglayacak sekilde dizenlenen yeni ders programlarinda bu becerilerin kazandiriimasinda etkili
olabilecek yeni yaklagimlardan biri olan “Ogrenci Merkezli Ogrenme Yaklagimi” dikkate alinmistir.

Ogrenci Merkezli Ogrenme Yaklasimi, 6grencilerin 6grenme esnasinda kullandiklari 8grenme kanallarini
kendilerinin kesfetmeleriyle 6grenmekten zevk alabileceklerini ve gelistirilen 8grenme etkinliklerinde aktif
rol almalarinin gerekliligini savunur. Bu yéniyle Aktif Ogrenme’yi de icine almaktadir. Ogrenci Merkezli
Ogrenme Yaklagimi, égrencilerin farkli ilgi, ihtiyac ve 6grenme yasantilarina sahip oldugundan yola gikarak
dgrenme ortamlarinin égrenci farkliliklarina uygun sekilde olusturulmasi gerektigini vurgular. “Ogrenci
Merkezli Ogrenme Yaklagimi”nin biinyesinde cesitli 6grenme kuramlari bulunmaktadir. Bunlar, Yapilandirmaci
Ogrenme Kurami ve Coklu Zeka Kurami'dir.

YAPILANDIRMACILIK

18. ylizyilda Piaget (Piyaje)'nin yaninda Von Glasserfeld (Glasferd), Vygotsky (Vigotzi) ve Bruner (Bruner)
gibi arastirmacilarin katkilariyla ortaya atilmis bir kuramdir. Yapilandirmacilik’in en ¢ok bilinen iki kolu vardir.
Piaget'in gorlsleri dogrultusunda “Biligsel Olusturmacilik” ve Vygotsky ve Bruner'in gorisleri dogrultusunda
ise “Sosyal Olusturmacilik”. Bu kuramin savundugu ortak goruslere gore Olusturmacilik’i diger kuramlardan
ayiran ortak nokta ise sudur: Bu yaklasima gére var olan bilgi, bir bireyden digerine ayni sekilde aktarilamaz.
Bilgiyi alan kisi kendi birikimlerinden (yasantilarindan ) yola ¢ikarak bilgiyi kendi anladigi gibi anlamlandirir.
Bu surec icerisinde de bilgiyi alan kisi zihinsel olarak aktiftir.

Olusturmaci Kurama gore birey var oldugu andan, belli bir biling diizeyine ulasinca gevresiyle girdigi
etkilesim sonucunda gecirdigi yasantilardan bir anlam ¢ikarmaya ¢alisir. Her bir yeni durumu kendine 6zgu
yorumlamak igin zihinsel aktivite gdsterir. Birey, bu asamada zihnini aktif kilarak bazi zihinsel sUreglerden
gecer. Bu sUreg icerisinde kisi karsilastigi yeni durumu anlamlandirmaya cgalisirken daha 6nceki bilgilerinden
yola cikar; karsilastirma, genelleme, analiz gibi ¢cikarimlarda bulunmaya baglar. Yeni bilgi kisinin édnceki
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bilgileri ile uyusuyorsa bu durumda bir zihinsel dengelenme s6z konusudur ve yeni 8grenilen bilgiler zihinde
daha kolay yapilanir. Ancak yeni bilgi var olan diger bilgilerle ¢elisiyorsa zihinde bir dengesizlik yasanir ve
zihin bir denge arayisina girerek bilgiyi anlamli kilmak icin ugrasir. Bireylerin her birinin yasantilar, beklentileri,
ilgi ve ihtiyaglan farkli oldugundan bilginin anlamlandiriimasi siirecinde yapilandiriima, her bireyde ayni
sekilde olmamaktadir. Kuramin 6grenme sonuglarinda savundugu farkliliklar da bu noktada baslamaktadir.
Olusturmacilik’ta bilgilerin zihinde yapilandirimasinda sosyal gevre, gecmis yasantilar ve dilin de dnemi
blyUktir.

Olusturmaci Yaklasimda Egitim-Ogretim Siireci

1. Ders programinda kavramlara agirlik verilir ve konular derslerde butlinden parcaya dogru iglenir.

2. Ogretim siirecinde égrencilerin istek, ilgi, ihtiyac ve gesitli konularla ilgili sorulari genis yer tutar.

3. Egitim programiyla ilgili etkinlikler, geleneksel yaklasimda oldugu gibi siki sikiya programa bagli
kalmaktan ziyade, genis dlctde birincil derecedeki kaynaklara dayanir ve 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglari bu
etkinliklerin belirlenmesinde etkilidir.

4. Yapilandirmaci yaklagima goére dgrenciler, cevreden edindikleri bilgilere kendi zihinlerinde anlam
veren, kendi 8grenmelerinden sorumlu olan ve bu nedenle de 6gretimde aktif olan bireyler olarak gorulir.

5. Ogretmenler, sadece dJrencilere bilgiyi aktaran tek kaynak degildirler. Ogretmenler, 6grenme siirecinde
bir 6grenen olarak 6grencilerle karsilikli etkilesime girerler ve 6grenme ortamlarini diizenleyerek dgrencilere
yeni 8grendiklerini yapilandirmalarinda rehberlik ederler.

6. Geri dénit almak amaciyla belirlenmis sorularin tek dogru cevabi yoktur. Ogretmen, bu tir bir
etkinlikte, dgrencilerin belli bir konu hakkindaki gérus ve fikirlerini anlamak icin caba sarf eder.

7. Degerlendirme, dgretim slirecinin en sonunda, sadece klasik yéntemler kullanilarak yapiimaz,
degerlendirmenin 6gretim sireciyle bitinlesmesi saglanir ve degerlendirme egitim programi devam ederken
o6gretmen gbzlemleri veya 6gdrenci galismalarinin toplanmasi ve sergilenmesi gibi cagdas yaklasimlarla
gerceklestirilir.

8. Ogrenciler, sinifta genellikle grup halinde calisirlar.

9. Benzer sekilde élcme ve degerlendirme anlayisinda da dnemli yenilikler yapilarak sadece sonug
odakli degerlendirmeden sirec¢ ve sonug odakli dederlendirmeye gecilmistir. Geleneksel 6lgme ve
degerlendirme tekniklerinin (bosluk doldurma, eslestirme, dogru- yanlis vb.) yani sira alternatif degerlendirme
teknikleri (kelime iligkilendirme, kavram haritalari, tanilayici dallanmis agag, derecelendirme 6lgekleri vb.)
kullaniimaktadir.

Olusturmaci Yaklasimda Ogretmen Rolleri

1. Ogretmen, her seyden énce 6drencilerini kendi 8grenmelerinden sorumlu olan aktif bireyler
olarak gormelidir.

2. Ogretmen dgrencilerin farkli cevrelerden geldigini ve farkli grenme yasantilarindan gectigini kabul
etmeli, dgrencilerin yeni bilgiyi yapilandirirken kullanacaklari 6n bilgilerinin de bu yolla farkl oldugunu bilmelidir.
Bu nedenle 6grenme surecine baslamadan énce, yeni dgrenilecek bilginin konusu ile ilgili d§rencilerin 6n
bilgilerini aciga cikartacak cesitli etkinlikler yapmalidir. Ogretmen &n bilgilerin agiga cikartimasinda 6grencilerden
karsilastiklari bir sorunu veya gdzledikleri bir olayi anlattirarak eglendirici ve merak uyandirici bir girisle derse
baslayabilir. Ya da gérsel anlatim, soru-cevap, 6rnek olay incelemesi ve yorumlanmasi gibi diger gcalismalar
yapilabilir. Burada énemli olan égrencilerin dogru cevabi bulmalar degil, onlarin degisik fikirler ileri stirmelerini,
soru sormalarini tesvik ederek 6n bilgilerin aciga cikartimasini saglamaktadir. Ogrencilerin edinecekleri yeni
bilgilerin eski bilgileriyle értiismesi yeni bilgilerin yapilandirmasini kolaylastiracaktir. On bilgilerin aciga
¢ikartiimasinin ardindan 6gretmen yeni bilgilerin verilecedi metot ve teknikleri buna gére belirlemelidir.
Ogrencilerin bireysel farkliliklar (farkli ilgi ve égrenme ihtiyaglari) da géz éniinde tutulmalidir.

3. Ogretmen, her bilginin, her dgrencinin zihninde ayni sekilde yapilandirimayacagini, égrenmede farkl
6grenme sonugclarinin yasanacagini kabul etmelidir.

4. Ogretmen, yeni bilgilerin sunulmasinda égrencilerine cesitli 8grenme ortamlarini diizenlemekle sorumilu
olmanin yaninda, etkinliklerin amacina uygun bir sekilde gerceklestirimesinde de ddrencilere rehberlik
etmelidir.
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5. Yeni edinilecek bilgi ve becerilerin 6gretmen rehberliginde, dgrencilere kesfettirilerek yapilandinimasina
galisiimaldir. Bunun igin 6gretmen yeni bilgileri 6grencilerin kendilerinin kesfedecekleri 8grenme yasantilari
kurgulamali ve bunlar etkinlik olarak gerceklestirmelidir. Her bilgi ve beceri Yapilandirici Yaklasim’a gére
her 6grencide farkl diizeyde ve bigimde anlamlandirilacagi igin anlamlarn paylasmalarina imkan verebilmek
adina égrencilerin birlikte galismalari ve iletisim kurmalari 6zendiriimelidir. Ogrenciler bu etkinliklerde (cesitli
ornek olay, sorun ¢ézme, inceleme yapma vb.) aktif kilinarak bilgiyi kendilerinin kesfetmeleri saglanmalidir.

6. Ogretmen, yapilan etkinliklerin ardindan égrencilerin kesfettikleri sonuglari paylasmalarina imkan
tanimalidir. Etkili bir iletisim ortami hazirlayarak dgrencilerin yaraticiliklarini kullanarak vardiklar sonuclari
ortaya koymalarini saglamalidir. Bilginin yapisina gére 6gretmen, formal olarak tanimlari ve bilimsel agiklamalari
yapabilir ya da énemli noktalara deginebilir. Bdylece yeni 6Jrenilenlerin zihinde yapilandiriimasini mimkin
kilacak anahtar kavramlari sunmus olur. Ogrencilerin deneyimlerini bir araya getirmelerinde, sonuglarini
aciklamalarinda ve yeni kavramlar olusturmalarinda onlara temel bilgi diizeyinde acgiklamalarda bulunarak
yol gésterici olmalidir.

7. Ogrencilerin kesfettikleri bilgileri yeni durumlara uyarlayacak égrenme yasantilarinin olusturulmasi
saglanmaldir. Bu yasantilar ile 6grenciler bilginin farkli uygulamalarini 6grenmis ve edindikleri bilgiyi
pekistirmis olurlar. Ogrencilere bireysel calismalar ve grup calismalari yapacaklar ortamlar sadlanarak (yeni
olaylar ve problemler yaratilarak) kesfettikleri bilgileri kullanmalarina, yeni ¢ikarimlar yapmalarina ve yeni
bilgilere ulagmalarina yardimci olunmalidir.

8. Ogretmen degerlendirme etkinliklerini siire¢ ve sonug odakli olarak yapmalidir. Ancak bu yolla
ogrencilerin distinme tarzlari degisir, anlayis bigimleri ortaya konur ve Urlinler sergilenir. Degerlendirme
etkinlikleriyle 6grencilerin yeni kavram ve becerileri 6grenmeleri gergeklestirilecegdi gibi kendi gelisimlerini
ve akranlarini degerlendirmeleri de saglanmis olur.

Ogrenme Yéntemlerinde Yeni Yaklagimlar

a. is Birligine Dayal Ogrenme

is Birligine Dayali Ogrenme, ddrencilerin kiigiik gruplar halinde galisarak ve birbirlerinin égrenmesine
yardim ederek dgrenmeyi gerceklestirme siirecidir. is birlikli siniflar, égrencilerin kiiclik gruplar halinde
toplanarak etkilesimde bulunduklari, 6gretmenin de gruplarin arasinda dolasarak gereksinim duyanlara
yardimci olduklar yerlerdir (Agikgdz, 2003; Agikgdz, 1998).

is birligine dayali bir eylem igin “Ne yapmamiz gerekiyor?” sorusu sorulmalidir, “Ne yapmam gerekir?”
sorusu degil. Oncelikle “Neyi tamamlamamiz gerekir?” sorusu tiim grup Uyelerince cevaplandiriimaldir.
Gruptaki her Uyenin kendine diisen kismi tamamlamasi ve is birligine dayali gabaya katkida bulundugunu
hissetmesi ¢cok énemlidir (Yildiz, 1998). Yoksa grup ¢alismasi, herkesin kendi basina ¢alistigi bir hal alr.
is Birligine Dayall Ogrenme ortaminda amaca ulasmak icin is birligi ve karsilikli iliski zorunludur. Bu 6grenme
ortaminda bir gocuk amacina ulastiginda onunla beraber ¢alisan tim ¢ocuklar amagclarina ulasmis olurlar.

b. Probleme Dayali Ogrenme

Yapilandirmaci Yaklasim isiginda aktif 6grenmenin sinifta uygulanmasini saglayacak 6grenme
yéntemlerinden bir tanesi de Probleme Dayali Ogrenme (PDO) modelidir. Probleme Dayali Ogrenme gergek
yasam problemlerinin kullanildigi bir egitim yaklasimidir. Ogrenciler, kiigiik egitsel gruplarda calisirlar ve
problemleri tartisirken kendilerini yonlendirirler, 6grenme amagclarini belirlerler.
Bu calismalar sonucundaki 6grenmenin yapilandirmaci ve anlamli olmasi dikkate alinir.

Probleme Dayali Ogrenme’de égrencileri, bilmeleri gereken kavram ve prensipleri arastirma ve tanimlamaya
motive etmek amaciyla karmasik, gercek dunya ile ilgili problemler kullanilir
(Allen ve Duch, 1998). Probleme Dayall Ogrenme, dgrencilere okul yillarinda ve okul sonrasi is hayatlarinda
basarili olmalarini saglayacak becerilerin bazilarinin (elestirel diistinme, problemleri analiz etme ve ¢6zme,
kaynaklara ulasma, kaynaklari degerlendirme ve kullanma, gruplarda is birligi ile galisma, s6zli ve yazih
etkili iletisim kurma ile strekli 8grenme becerileri) kazandirimasinda etkilidir.

Probleme Dayali Ogrenme’nin basarili olmasinda égrencilerin bireysel 6zellikleri de dikkate alinmalidir.
Bu nedenle 8grencinin motivasyon stilinin belirlenmesi bu modelde anahtar kavram olarak kargsimiza
cikmaktadir. Ogrencilerin motivasyon stilleri, bu bireysel farkliliklarindan kaynaklanmaktadir. Ogrencilerin
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problemi tanimlama, ¢ézlime ulagsma ve ¢ézimi sunma sirecleri ile 6grenmesi asamalarinda, grup icerisinde
aktif calismasi ve kendi 6grenmesini kendisinin yonlendirmesi beklenmektedir.

Probleme Dayali Ogrenme Modeli’nde diger iki anahtar kavram ise problemle iligkili olan bilginin kazanimi
ve problem ¢bzme yeteneklerinin uygulamasi veya gelistiriimesidir. Bu amagla 6grenciler, ¢cézimler icin
arastirmalarinda farkl disiplinlerden bilgi toplar ve bunlar uygularlar. Biligsel bir yardimci olan egitici rolindeki
o6gretmenlerinin rehberliginde, 6grenciler elestirel disiinme, problem ¢dézme ve is birligi yeteneklerini,
problemleri tanimlama, hipotez olusturma, bilgi arastirmalarini yénetme, tecriibeleri gerceklestirme, ¢dzimleri
formile etme ve problem durumu icin en uygun ¢6zimi belirleme sirecini de gelistirirler. Probleme Dayali
Ogrenme, dFrencilerin karmasikligi kucaklama, iligkileri bulma ve eglenmesini mimkin kilar ve gercek
dinyadaki problemlerin ¢6zimlerinde sorumluluk ve yaraticilik kapasitelerini gelistirir (Sage, 1996).

Probleme Dayali Ogrenme’de sunulacak problem, gergek diinya ile baglantili, karmasik ve dgrenciyi
aragtirmaya yéneltici nitelikte diizenlenmelidir. ilgili alanin tipik sorunlarini yansitan, 6gretimsel amaglara
hizmet eden, d8grencilerin 6grendiklerini sentezleyip kullanmalarina elverigli olan ve onlari disiinmeye
yonelten acik uclu problemlerin kullaniimasina ézen goésterilir.

(Agikgdz, 2003).

COKLU ZEKA KURAMI

Gardner, 1983 yilinda yedi ayri evrensel zeké alani tanimlamistir. Bu yeni anlayisa gore bireylerde
dogustan var olan bu zeka alanlarinin, farkli kiltirlerde, farkl bigimlerde ortaya ¢iktigr 6ne strlilmustir
(Bimen, 2005). Baslangicta yedi olarak belirlenen zeka alani sayisi, daha sonra “doga zekasi”’nin da
eklenmesiyle sekize ¢ikmistir. “Coklu Zeka Kurami”, zekanin toplumlar ve egitim Gzerinde yillardir stiren
etkisine, yani sadece dil ve matematik zekasini dikkate alan klasik zeké testine ve zeka tanimlamasina son
vermigtir.

Coklu Zeka Kurami, egitime taraf olan tim kesimleri, geleneksel zek& anlayisini ve okullarda verilen
egitimi sorgulamaya yéneltmistir. ClinkU kuramin temelinde, zekanin aligiidik taniminin artik gecgerli olmadigi
anlayisi vardir. Egitim-6gretim siurecinde, Coklu Zeka Kuraminin dnerilerinin dikkate alinmasi gerekir. Coklu
Zeka Kuraminin, zekanin cagdas anlamina ve 6grenmenin dogasina iliskin ilkeleri sdyle 6zetlenebilir (Filiz,
2003; Selcuk ve digerleri, 2004):

1. insanlar, ¢ok farkli zeka tirlerine sahip olabilirler. Giinliik yasamdaki etkinlikler, ayni anda birden
fazla zeka alanina hitap eder. Cok basit islerde bile farkli zeka alanlari kullanilir. Her insanin aktif olarak
kullandigi zeké alanlari kendine 6zgi bir karigsima sahiptir.

2. Bir bilginin 6grenilmesi icin tek yol yoktur. Bir bilgi, birden fazla yolla 6grenilebilir ve 6gretilebilir.

3. Zeka alanlan dinamiktir, yani gelismeye ve degismeye aciktir. Her insanin sahip oldugu guglii zeka
alanlarinin yaninda, zayif oldugu zeké alanlari da olabilir. Ancak, zayif zeka alanlarinin giclendiriimesi
mUmkuinddr.

4. Zeka alanlarinin her biri hafiza, dikkat, algilama ve problem ¢6zme agisindan farkli bir sisteme sahiptir.
Her bir zeka alaninin gelisimi kendine hastir ve her zek& kendi icinde degerlendirilmelidir.

5. BUtln zeka alanlari insanlarin kendilerini gerceklestirmelerine ydneliktir. Birey, zeké alanlarini tanimali,
bunlar gelistirecek etkinliklerde bulunmaldir.

Derslerde farkl zeka alanlarina hitap edecek etkinliklerin bir arada kullaniimasi saglanmalidir. Gunku
6grencilerin 6grenme esnasinda kullandiklar zeké alanlari birbirinden ayriimaktadir. Boylelikle, 8grenirken
farkl zeka alanini basat olarak kullanan 6grencilerin de ders islenirken aktif kilnmasi kolaylasacaktir.

Ogrenme siirecinde bilginin algilanmasi ve kaliciligin saglanmasinda bireylerin farkli algilama ve 6grenme
stillerine sahip oldugunu savunan ¢oklu zeka kurami, bireysel farkliliklara uygun olarak 6grenme ortamlarinda
bireyin algilama ve bilgiyi yapilandirma sekline uygun degisik 6grenme ydntem ve tekniklerinin kullaniimasi
gerektigini 65ngdrir. (Armstrong, 1994). Ogrencilerin kaynaklara ulasma sansinin, tarihsel-kiltiirel, cografi,
ailevi ve kisisel etkenlerin bireylerde zeka alanlarinin gelismesine etki ettigini belirtmektedir (Bimen, 2005).
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Coklu Zekd Kurami’'na gore 6gretim strecinde degerlendirme, cocugun i¢ ice oldugu toplumsal ve
kilturel degerler ile becerileri ve bireysel ézellikleri ele alinarak yapilmalidir. Ogrenciyle ilgili bagvurulacak
kaynak, sadece sinav sonuclari olmamali; proje Uretimi, ekip ¢calismalari ve topluca yapilan etkinliklere
katilim gibi kriterler de degerlendirilmelidir. Her cocugun bir calisma ve gelisim dosyasi (portfolyosu) olmali
ve bunlarda gocuklarin hangi bigimde, nasil daha kolay 6grendikleri ve kisisel 6zellikleri yer almahdir.
Boylece, basarisizligi yerine, 6grencinin hangi konularda basari gosterdigi vurgulanabilir.

MEDYA OKURYAZARLIGI DERSINDE OLCME VE DEGERLENDIRME

Medya Yayinlarinin Amaclar
e ikna etmek
¢ Eglendirmek
¢ Bilgi vermek
¢ Aciklamak
e Kazang saglamak

Metinler ve etkinlikler 6grencilerin bazi iletisim araglarinin amag ve tekniklerini anlamalarina
yardim eder. Her bir kavram 6nceki 6grenilenlerin Ustline bina edilerek gelistirilir. Bu kavramlar;

1. Anahtar Kavram: TUm medya UrUnleri dikkatli ambalajlanmis paketlerdir. Bu ambalajlanma
sirasinda mesajlar seyirciye dogal gdsteriimek igin ambalajlarin igine dikkatli bir sekilde yerlestirilir.
Agik dizeyde resimler, renkler, cikartma ve baskilar gizli dizeyde yapilandirmada cekicilik (genel
cekicilik, duygusal cekicilik) kullanilabilir. Ogrencilerin kitle iletisim araglarinin amaglarinin nasil
yapilandiridigini gérmeleri icin medya mesajlarinin icerigini kavrama becerisini gelistirmeleri gerekir.

2. Anahtar Kavram: Medya gercegin degisik bicimlerini olusturur. Medya gercekleri seyirci
kitlesinin amac, egilim ve fikirlerine gére yapilandirir. Bu derste égrenciler gercegdin metinsel
bicimleri arasindaki farki sdyleyebilmeleri icin metin yorumlama becerisi gelistirebilmelidirler.

3. Anahtar Kavram: Medya bireysel merceklere gdre yorumlanir. Seyirciler mizag (idiosyncratic)
tarzlarina gore etkilesime gecerler. Bazi seyirciler deger gbrisiine gére mesaji onaylar bazilar
ayni metindeki mesaji reddeder veya mesaja itiraz edebilirler. Bu iki grup seyirci(alici) tartisarak
uzlasmaya varmaya gayret edecektir. Seyirciler tartisirken soru sorarak baskalarinin fikrinin ne
oldugunu arastirir, farkli yorumlarini veya tepkilerini alir. Bu, tipki yeni bir elbiseyi deneyen bir
kisinin Usttiinde nasil durduguyla ilgili tepkileri almasina benzer. Bu derste dgrenciler metinlerin
farkli yorumlarina ihtiyac duyarlar ve tepkilere aciktir. Ogrencilerin timi kendi hayat deneyimlerine
gbre tepkide bulunur.

4. Anahtar Kavram: Medya para kazanmaya ihtiya¢ duyan bir sektérdr.

a) Modern medya Urlnlerini Gretmek pahall bir istir. Ureticiler trettikleri Griinleri seyirciye
pazarlamak icin ekonomik destege ihtiyag duyarlar.

b) Medyanin édnemli araglarindan biri tiiketici promosyonudur. Medya UrUnlerinin pek ¢ogu
eglendirirken reklamlari iletir. Ornegin magazinler iyi bir reklam aracidir.

c) Duzenli artiglarla gazete, kitap, magazin yayinlari ve TV/film yapimlari gibi toplu iletisim
araclarini ve sirketlerini destekler.

5. Anahtar Kavram: Medya giindemi yaratir. Medya turlerine objektif yaklasan bir kisiye mesajin
icerigi gercek konusunda kanit saglar. Bazi medya turleri bazi ideoloji veya degerler etrafinda
kimelenmis bir seyirci kitlesini hedef alir. Medya turlerinin ideoloji ve deder gindemini kesfetmek
toplu iletisim araclarinin analizinde énemli bir beceridir (Washington Student ‘Assesment Sytem
Review Comitte, 2000).
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Tdm anahtar kavramlar belli bir medya tlrinde bulunmayabilir. Ayni zamanda bazi kavramlar
belli bir medya turtinde gecerli olabilir.

Yapilan arastirmalar ve bunlar tzerinde yapilan degerlendirmeler; gorsel, isitsel ve yazili medya
karsisinda savunmasiz bir alici durumunda bulunan ¢ocuklarin, ilkbégretimden baslayarak medya
karsisinda bilinglendirilmelerinin gerekliligini ortaya koymaktadir. Bdylelikle 6grenciler medya
karsisinda pasif bir alici olmak yerine, medyayi okuyabilecek, medyanin dilini gézebilecek biling
duzeyine ulasarak iletisim olgusunda aktif bir birey olarak yer alabileceklerdir. Dinyada yasanan
gelismelere paralel olarak 6gretim programlarinda yeni yaklagimlar dikkat ¢eker duruma gelmistir.
Buna gére Medya Okuryazarligi Dersi Ogretim Programi bilginin tagidigi degeri ve bireyin var olan
deneyimlerini dikkate alan bir yaklagimla hazirlanmigtir. Béylelikle etkinlik merkezli, bilgi ve beceriyi
dengeleyen, 6grencinin kendi yasantisini ve bireysel farkliliklarini dikkate alan, gevresiyle etkilesimine
olanak saglayan yeni bir anlayis yasama gegiriimeye c¢alisiimistir (MEB, 2006).

Olgme ve degerlendirme iki temel fikre odaklanmalidir. Bunlar;

1. Ogrencinin 63renmesini desteklemelidir.

2. Dersle ilgili karar vermede degerli araglar olmalidir.

Anlatilanlar dogrultusunda 6lgme ve degerlendirme, 6grencinin medya okuryazarligi bilgisi ve
bu bilgiyi nasil kullandigiyla ilgili kanittan yola ¢ikarak ¢esitli amaclar icin bilgi toplama ve bir
Olcutle kiyaslayarak karar verme surecidir.

Yeni programda kanitlar sadece sinav sonuglarindan elde edilmez. Eger bu sekilde disinullrse
6grencinin nasil gelistigi gdzden kagirilabilir. Bu nedenle 6lgme ve degerlendirme dersin énemli

bir parcasidir.

Olcme ve Degerlendirme Puanlamasi
Olgeceginiz kazanimlari belirleyiniz.

Kanit Toplama

Sonuglar Kullanma . Coklu 6lgme ve
Karar veriniz. degerlendirme ydntemlerini
uygulayiniz.

Kanitlari Yorumlama
Cikarimlar yapiniz.

Sekil 1: Ders surecinde 6lgme degerlendirmenin kullanimi
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Geleneksel dlcme ve degerlendirme, dJrencilerin neyi bilmedigine odaklidir. Yeni program,
6grencinin ne bildigine ve nasil 8grendigine de odaklidir. Sekil 1’de gérilen her bir asama énceden
tasarlanmig, hem gunlik planlama hem de dersle ilgili etkinliklerle birlestiriimis bir streg olusturur.
Degerlendirmeler derslerin amaclariyla ayni dogrultuda planlanmalidir. Derste toplanan kanitlar
gunlik olarak degerlendirilerek gelecek dersin planlanmasinda daha iyi kararlar verilebilir.
Neler degerlendirilmelidir?

OLCME ARAG VE YONTEMLERI

Soru/Madde Tiirleri: Onemli kurallardan biri, soru(madde) tiirlerinin nerede ve ne zaman
kullanilacagini bilmektir. Bu da soru tirlerinin teknik 6zelliklerini bilmeyi gerektirir.

1. Yazih (essay) Sorular: Bu soru tiriinde 6grencilere, duruma gére bir ya da birkag soru
sorulabilir. Ogrenciden sorunun cevabini diisiiniip hatirlamasi ve buldugu cevabi yazili olarak
ifade etmesi beklenir. iki tiri vardir:

a) Sinirli cevapli sorular:Ogretmen verilecek cevabin niteligine, uzunluguna ve érgiitlenmesine
iliskin bazi sinirlamalar koyar. Soruda Uzerinde dusunllecek konu alaninin sinirlari ve cevaplayicidan
istenilecek cevap bicimi (tanimlayin, tarihini yazin, nedenlerini verin gibi) agikga belirtilir.

b) Acik uclu sorular: Cevabin icerigi, niteligi ve uzunlugu agisindan cevaplayiciya neredeyse
sinirsiz 6zgurlik verir. Bu tur sorularda cevaplama zamani, yazmada kullanilacak sayfa ya da
kelime sayisi kisitlanarak bir sinirlama koyma yoluna gidilebilir.

2. S6zli Sorular: Topluluk 6niinde sikilmadan konusabilme, s6zlU iletisim becerisi kazanabilme
gibi davranis ériintilerinin élciilmesinde kullanilir. OFrencinin cevabinda belirsiz kalan noktalarin
daha derinlemesine 6lglimesine izin verir. Ancak, gizel konugsma yetenegi, az bilgiyi stisleme
puanlamaya hata karismasina neden olabilir.

3. Kisa Cevapli Sorular: (")g“]rencinin bir sézcuk, bir rakam, bir tarih ya da en ¢ok bir ciimle
ile cevaplayabilecegdi sorulardan olugur. Cevap 6zgurligund sinirladidi icin de 6grenci her aklina
geleni yazamaz. Bu nedenle kisa cevapli sorularin puanlanmasi oldukga nesneldir. Cevaplama
isi cok az zaman alir. Cok sayida konudan soru sorulabilir. Sans basarisi disuktir. Daha ¢ok kim,
nerede, ne zaman gibi sorularin cevaplarini 6lgmek igin uygundur. Bu sorulari yazarken her kisa
cevap maddesi tek bir dogru cevabi olacak bicimde yapilandiriimalidir. Bu nedenle soru ifadesinin
anlasilir olmasini gerektirir.

4. Dogru -Yanhs Sorulari: Bir kismi dogru, bir kismi yanlig yargi cumleleri hélinde verilen
maddelerden olusur. Tipik bir dogru yanlis maddesi, cevaplayicinin dogru ya da yanlis olarak
siniflamasi gereken bir édnermedir. Teshis maksadiyla kullaniimaya elverigli degildir.

5. Eslestirme Gerektiren Sorular: iki grup halinde verilen ve birbiriyle ilgili olan bilgi 6gelerinin,
belli bir agiklamaya goére eslestiriimesini gerektirir. Eslestirmede; terimler ve tanimlari, semboller,
tarihi olaylar ve yerleri, problemler ve ¢ézUmleri igin kullanilir. Bu madde tirtin yazarken maddeler
ve cevaplar listesi benzesik olmalidir ve aralarinda tek boyutlu bir iligki bulunmalidir. Onciiller(sol
sttun) ve cevaplar(sag situn) ayni sayida olmamalidir.

6. Coktan Se¢cmeli Sorular: Problem durumu sunan bir soru kdku ile madde kdklnu izleyen
Uc ya da daha ¢ok sayidaki secimlik cevaplardan olusur. lyi hazirlanirsa basitten en karmasiga
kadar tim biligsel davraniglan dlcebilir. Yaraticiigi engelledigi sdylenmesine ragmen iyi yapilandirilirsa
yaraticiigin gésteriimesine de izin verebilir. Puanlamasi nesneldir. Bu sirecte sadece mekanik
hata diginda hata kaynagi yoktur. Madde analizi yapilabilir. Bu avantajlarina ragmen, ifade etme
glcunl yoklamakta yetersizdir. Coktan se¢gmeli soru maddesi yazma, 6zel bilgi ve beceri gerektirir;
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gelistiriimesi de oldukga zaman alicidir. Sans basari faktériinin olmasi testin gegerlilik ve gtivenirligini
dusirir (Baykul, 2000; Tekin, 1996; Turgut, 1992). Ogrencinin dogru ya da yanlis cevaplama
nedenleri bilinemez. Dogru cevapladiysa dogru bilgiye sahip olarak mi cevapladigi kanitlanamaz.

Gozlemler: Ogrencilerinizi gdzlerken sistemli bir plan kullanirsaniz en az iki dnemli bilgiye
sahip olursunuz. Birincisi, daha fazla bilgi toplarsiniz. ikincisi, sistemli olarak topladiginiz bilgileri
bagka bilgilere ekleyebilir ve dersinizi planlamada, 6grencilere ddnit vermede, veli toplantilarinda
ve 6grenci hakkinda karar vermek icin yardimci bilgi niteliginde kullanabilirsiniz. Agagidaki noktalar,
o6gretmenlere gézlem yapmada kolaylik saglayacaktir.

» Olgtitleri koyarken biitiin dgrenciler icin ayni standartlar kullaniniz.

e Her 6grenciyi birkac kez gézlemleyiniz.

e Her 6grenciyi degisik durumlarda ve farkh giinlerde gdzlemleyiniz.

e Her 6grenciyi degisik 6zelliklerine ve becerilerine gére degerlendiriniz.

Gdzlem sureci, gézlem amaciniza bagli olarak birkag ginden birkag haftaya kadar bir streci
kapsayabilecegdi gibi bir ddnemi de kapsayabilir. Bu sUrecte medya okuryazarlgiyla ilgili beceriler
yéninden 6grencilerin nasil bir gelisim gdsterdigini de gdzleyebilirsiniz.

Gozlem Yontemleri

a. Anekdotlar: Gozlemlerinizi kayit etmenizin basit bir yolu da ister dersten sonra ister ders
esnasinda kisa notlar almaktir. Bunu yaparken her 6grenci hakkinda bir kart olusturabilirsiniz. Her
glin bes 6grencinin kartini segip bu bes 6grenciye odaklanabilirsiniz. Segilen 6grenciler bir grubun
Oyeleri olabilir. Diger bir ydntemde blyUk yaprakl dosyalar kullanmaktir. Her yapragina égrencilerin
isimlerini yazabilir, daha dizenli olmasi icin baska bir deftere kayit edebilirsiniz.

b. Dereceli Puanlama Araclar: Gdzlem yaparken kullanabileceginiz diger bir yéntem de 3
veya 4 dereceli gdzlem dereceli puanlama araclari kullanmaktir. Gézlem amaciniza bagli yeterlilik
dizeylerini belirleyiniz ve karsisindaki bosluga ilgili yeterligi g6zlemlediginiz 6grenci isimlerini
yaziniz. Ornek:

v
v
v
v
v
v
v
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c. Kontrol Listeleri: Bir siniftaki bittin 6grencilerin adi G¢ sayfayl agsmayacak sekilde yazilir.
Sayfanin Ust kisminda gézlemlenen yeterlik dlizeyleri yer alir. Arti ve eksi gibi kontrol isaretleri
kullanilabilir. Yorumlar icin bir bosluk ayirabilirsiniz. Biatin sinif icin hazirlanan bir kontrol listesi
uzun sureli gdzlemler igin daha uygundur. Bilgisayar kullanmaniz sonuglan daha kolay yorumlamanizi
saglayacaktir.

d. Performans Degerlendirme: Ogrencilerin bilgi ve becerilerini ortaya koyarak olusturduklari
calisma, Urtn ya da etkinliklerin degerlendirilmesi sureci, performans degerlendirme olarak ifade
edilebilir. Ogretmenler performans degerlendirmede olusturacaklari durumlar/verecekleri gérevler
ile 6grencilerin yaptiklar analizleri, problem ¢ézmelerini, gézlemleri, verdikleri kararlari, arkadaslari
ile is birligi icindeki ¢alismalarini, sézel sunumlarini ve bir Grind olusturmalarini dogrudan
go6zlemleyebilir ve 6grencinin performansi hakkinda karar verebilirler. Performans degerlendirme
sure¢ icine yayilir ve 6grencinin yeni bilgiyi yapilandirmasini gerektirir.

e. Oz Degerlendirme: Belli bir konuda bireyin kendi kendisini degerlendirmesine 6z
degerlendirme denir. Odrencilerin kendi performanslariyla ilgili kendilerini yansitmasi, bu konuda
karar vermesi ve bu kararlar kayit etmeleri amaglanir. Genellikle bu kayitlar, 6grenme dizeyleri
ve duygulari hakkinda yol g&sterici geri bildirim alabilmeleri icin planlanan ifadeleri isaretlemeleri
veya sorulan cevaplamalari i¢in olusturulurlar. Degerlendirmenin amaci, 6grencinin kendi performansi
ile ilgili sahip oldugu gérius hakkinda bilgi kazanmak, konuyla ilgili duygu, disincesi hakkinda
bilgi edinmek ve é6Jrencinin konuyu derinlemesine 6grenme istedi konusunda onu desteklemektir.
Oz degerlendirme, bireyin kendi yeteneklerini kendilerinin kesfetmelerine yardimci olan bir
yaklagimdir.

ANKETLER Kigpl!i_llj-\KRl

N

AN

DERECELEME KONTROL
OLCEKLERI LISTELERI

0Oz Degerlendirme Teknikleri

» Oz degerlendirme, dgrencilerin kendi giiclii ve zayif yénlerini tanimalarina yardim eder.

¢ Performansinin dizeyi hakkinda karar vermek icin kisisel ya da kisiler arasi él¢tt koymada
ve dgrencinin motivasyonunun yikselmesinde 6gdrencilere firsat verir.

* Ogrencilerin degisik durumlarda davranislarini kontrol altina almalarini saglar.

» Oz degerlendirme ile 6grenci siirecin bir pargasi oldugunu hisseder.

¢ Kendilerine digsardan bakma yetisi gelisir.

Bu tir degerlendirmenin olumsuz yénleri de vardir. Genellikle kendi performanslarini
degerlendirirken yanlihgin varligr géz ardi edilmemelidir. Baslangicta 6z degerlendirme, 6grencilerin
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deneyimsizligi nedeniyle yanilgilara neden olabilir. Yine de 6grenciler daha fazla deneyim kazandikga
aldiklari kararlar daha dogru olacaktir.

Oz degerlendirmelerden, égrencilerin not almayacaklarini bilmeleri énemlidir. Onlara 6z
degerlendirme formlarini neden kullandiginizi anlatarak 6z degerlendirme formlarini doldururken
darist ve samimi olmalarini séyleyiniz.

Ogrencinizin 6z degerlendirmelerini ve gunliiklerini kontrol ederek daha fazla bilgi elde
edebilirsiniz (Ann Arbor Public Schools, 1993).

1) Gunlukler: Gunlukler 6grencinin yaptigi calismalar hakkinda dizenli olarak yaptidi yazili
iletisim araglardir. GUnlUklere sunlar yazilabilir:

e GUnluge konuyla ilgili sorularini ve distncelerini yazabilir.

* Medya okuryazarldi ile ilgili géruslerini, rahat anlayabildiklerini ya da yanls yapma korkularini
yazabilirler.

Ogrenciler, gunliiklerde soru cevaplandirmamali, proje giinliikleri ayn tutulmalidir. Not vermek
icin de gunluk kullanilmaz. Gunlukler gbézlemler gibi 6grencilerin gelisimini takip etmede yardimci
bilgi olarak ve 6gdrencilere dénit vermek icin kullanilabilir. Ayni zamanda égrencinizle iletisim
kurmanin en iyi yoludur. Ornekler:

® Bence cevap...... cUnkd.....

® Bugln ne 6grendiginizi aciklayiniz.

e Bugiin yaptiginiz en kolay is neydi, hangisi zordu, hala anlayamadiklariniz nelerdir?

* Medya Okuryazarligi dersinde sevdigim sey........

f. Akran Degerlendirme: Ogrencilerin, arkadaslarinin hazirladigi édev, arastirma, proje, rapor
vb. calismalarinin degerlendirmesidir. Ogrenciler, arkadaslarinin galismalarindaki yeterlik diizeylerini
degerlendirirken kendilerinin elestirel diisiinme becerileri de gelisir. Ogrencinin, 6gretmen disinda
bagka birinden de dénit almasina yardimci olur. Degerlendirmeye temel olusturan beceri ve
Olcutlerin saptanmasi konusunda 6égrenciye bakis acgisi saglar. Akran degerlendirme, 6gretmene
ogrencilerin gelisim ve yeterlik dizeyleri hakkinda geri bildirim saglar. Akran degerlendirmede,
6grencilerin yanli davraniglarini dnlemek icin 6lcitlerin 6Jrencilere verilmesi yararli olur.

Egitim 6gretim surecinde yaptirilacak olan 6z degerlendirme ve akran degerlendirme calismalari
6grencilere not vermek icin degil, 6grencinin 6grenme surecine aktif olarak katilmasi ve etkin
dFrenmesi icin dnerilir. Ornek formlarda verilen akran degerlendirme formu, akranlarinin kendisine
iliskin degerlendirmesinin yaninda bireylerin kendilerine iliskin de bir degerlendirme yapmasini
saglar. Boylece, kendi degerlendirmesi ile arkadaslarinin kendisi hakkindaki géruslerini karsilastirabilir.

g. Grup Degerlendirme ve is Birligine Dayali Ogrenme: Yapisalci yaklasimin énemli
dzelliklerinden biri de ig birligine dayall 8grenmedir. is birligine dayal grenme, égrencilerin kiiciik
gruplar olusturarak bir problemi c6zmek ya da bir gbrevi yerine getirmek tzere ortak bir amag
igin birlikte ¢alisma yoluyla bir konuyu 6grenme yaklasimidir. Grup Uyelerinin sorumluluklari
paylagsmalari dnemlidir. Birbirlerine yardimci olarak 6grenmeleri ancak birlikte ¢calismalariyla
muadmkindur (Demirel, 1999). Bir sonraki sayfada proje gdrevlerinde grup calismasini puanlamaniz
icin bir dereceli puanlama anahtari verilmistir.
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Grup is Birlikli Caisma Dereceli Puanlama Anahtari

isim: Tarih:...../.../....

6I9i]tler Yeterli Degil 1 Gelisme gosteriyor 2 Yeterli 3 Miikemmel 4 | Puan

Yardimlagsma

Arastirma Konuyla ilgili Konuyla ilgili gok az bilgi | Konuyla en ilgili [ Konuyla

ve veri herhangi bir bilgi [ toplamis. bazi temel tamamen ilgili

toplama toplamamis. bilgileri toplamis.| tim bilgileri

toplamis.

Bilgi Grup Konuyla biraz ilgili bilgileri| Konuyla ilgili TUmu konuyla

Paylasimi arkadaslaryla paylasti. temel bilgileri ilgili tim bilgileri
herhangi bir bilgi paylasti. paylasti.
paylagsmadi.

Zamanlama | Herhangi bir Cogu ddevlerini geg Cogu ddevlerini | Tum &devlerini
6dev yapmadi. getirdi. zamaninda zamaninda

getirdi. getirdi.

Sorumluluk

alma

Gruptaki Gruptaki gorevini | Gruptaki gorevinin gok | Yaklasik tim Gruptaki

gorevini yapmadi. azini yerine getirdi. gbrevini yerine | gbrevinin

yerine getirme getirdi. tamamini yerine
getirdi.

Esit Paylagim | Her zaman Yapmasi gereken Yapmasi Yapmasi
baskalarindan gorevleri her zaman gereken gerekenler
calismayi hatirlatilinca yapar. gorevleri ara sira| hatirlatiimadan
yapmasini bekler. hatirlatmak her zaman

gerekir. gOrevini yapar.

Baskalarinin
goruslerine
deger verme

Grup Asla baska biri | Cogunlukla biri Dinler fakat bazen| Dinler ve nezaket
arkadaslarni | konusuyorken konusguyorken izin kendine ve kurallarina uyarak
dinleme izin almaz. almadan konusur. arkadaslarina az | konusur.

zaman birakarak

konusur.
Grup Her zaman grup | Bazen tartisir. Nadiren tartigir. | Asla tartismaz.
arkadaglariyla | arkadaglaryla
uyum tartisir.
Yansiz karar | Her zaman Tum gériisler yerine Tum goérisleri G'&J% |
verme cogunluga uyar. | arkadaglarinin gérislerini| degerlendirerek %nasza :rg?'n

destekler.

karar verir.

vermeleri icin
onlara yardim
eder.

Toplam
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Grup calismasi gruptaki 6grencilerin timUnudn siregte etkin olmasini amaglar. Ancak bazen
baskin liderlik 6zelliginde veya sorumluluk alma 6zelligi gelismemis ve yansiz karar vermekte
guclik yasayan 6grencileriniz olabilir. Grup calismasinda, tim &grencileri lider ama diger
arkadaslarina saygili, paylasimci, sorumluluk alabilen yansiz karar verebilen égrenciler olarak
yetistirmekte dnemli hedeflerdendir.

Grup calismasinda gérev alan dgrenci/6grencilerinizi, yandaki dereceli puanlama anahtari
degerlendirdiginizde yeterlilik diizeyinin altinda degerlendirirseniz, okulunuzun rehber d6gretmeniyle
degerlendirme sonugclarini paylasarak goruslerini aliniz. Gerekirse sinifiniz igin ilgili konularda bir

program ve calisma yapmasini isteyiniz.

h. 6§renci Uriin Dosyasi (Portfolyo): C")grenci Urdn dosyasi, égrencilerin bir alandaki
calismalarini, harcadigi gabayi, gecirdigi evreleri gdsteren basarilarinin koleksiyonudur. Ogrencinin
gelisimini, velisinin ve 6gretmenlerinin izleyebilmesine olanak saglayan bir ¢calismadir. Sinif igi
etkinliklerin 6grencinin secimi sonucunda bir araya getirilip yansitiimasiyla olugan 6grenci Urin

dosyasl, ayni zamanda hem égretmen hem de 6grenci igin bir degerlendirme yéntemidir.

Ogrenci Uriin Dosyasinin Amaci Nedir?

e Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek ve dgrenciye 6z degerlendirme
becerisi kazandirmak

e Ogrencinin gelisimini kanitlarla daha saglikl izleyebilmek

» Ogrencinin gelecekteki 6grenmelerine 1sik tutmak ve bilgi sunmak

* Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alanlarini gelistirmek

* Ogrencilerin arkadaslarinin gelisimini izleyerek birbirlerine yardimci olmalarini saglamak ve
boylelikle gelecekte yapacaklari ekip calismalarina baglangi¢ yapmak

* Ogrencilerin kendi galismalarini degerlendirmeye yardim etmek

o Ogretmene egitsel kararlar vermede yardim etmek

¢ Aile ile iletisimi saglamak

* Uriin ve siireci degerlendirmek igin bilgi toplamayi saglamak

* Programin amaglarini degerlendirmek icin egitimcilere yardim etmek

® Yazma, okuma ve distinme becerileri arasinda baglanti saglamak

* Ogrencilerin calismalarinin degerlendirilmesine katiimlarini saglamak ve onlari calismaya

tesvik etmektir.
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Ogrenci Uriin Dosyasi Neleri icerir?

Uriin bilgileri

Kazanimlar

Ogrenci galisma kagitlari

~ C

Ogrencinin diizenli araliklarla yaptigi 6z degerlendirmeleri

>=0mZ

Sorularin cevaplari

Z G

Ogrencinin sectigi calismalar

Resimler, grafikler, raporlar, akis cizelgeleri

Ogretmen gézlem, dereceli puanlama ve kontrol listeleri
Gunlukler

Uriin taslaklari

Arastirma, problem kurma, ¢ézimleri ve stratejiler
Ogrencinin medya okuryazarligi hakkinda duygulari

I Video ve teyp kayitlari, fotograflar

Ogrencinin medya okuryazarlidi ile ilgili 6z gecmisi

—_ =X P>NP>=<ICXO
w > =< u»n O T

Ogrencinin égrendikleri ve eski 6grendikleri
hakkinda kendini degerlendirdigi raporlar

Ogrenci Uriin Dosyasi icerigi

Ogrenci Uriin Dosyasinin igerigini Segme Stratejileri
e Ogrencinin en iyi calismasi

e Ogrencinin yeni 6grendigi calismalar

e Ogrencinin gurur duydugdu calismalar

e Ogretmen, égrenci ve veli tarafindan yapilan secimler
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Ogrenci Uriin Dosyasi Calismalarinda Ogretmenin Rolii Nedir?

e Uriin dosyasi calismasi siirecinde égretmen, égrencilere rehberlik eder ve yardimci olur.

e Ogrenci iriin dosyasinin kapsaminin ne olacag konusunda isik tutar.

e Ogrenci Uriin dosyasina hangi calismalarin dahil edilecegdi égrencinin sorumlulugundadir;
kararlari 6gretmenle 6grenci birlikte alabilir.

e Ogrenci Uriin dosyasinin degerlendirilmesi 6gretmenin sorumlulugundadir. Ancak degerlendirme
Olgutl bagtan belirlenmeli ve bu kriterler agik ve anlasilir bir bicimde égrenci ve veliye sunulmalidir.

Ogrenci Uriin Dosyasi Calismalarinda Ogrencinin Rolii Nedir?

* Ogrenci Uriin dosyasi, d3renciye ait bir calisma oldugundan en énemli asama, égrencinin égrenci
UrGn dosyasina hangi calismalari dahil edecegini saptamasidir. Bu konuda 6gretmen yardimci olacaksa
da karar 6grenciye ait olacaktir.

 Ogrenci Uriin dosyasi calismasi kapsamina girecek olan calismalarin belgelenmesi énemlidir.
Ogrenci yaptigi calismayi resimlerle belgelemek geregini duyabilir. Olgitler listesinin 8grenci tarafindan
cok iyi kavranmasi 6grencinin galismalarini saglikli degerlendirebilmesi agisindan ¢ok énemlidir.

Ogrenci Uriin Dosyasi Caligmalarinda Velinin Rolii Nedir?

Veli, Urin dosyasinin 6gretmen icin anlamini, programin bir parcasi olarak nasil kullanildigini,
ogrenciler icin 6nemini ve degerlendirmenin bir pargasi olarak nasil kullanildigini gok iyi kavramalidir.

Ogrenci Uriin Dosyasi Hazirlama Siirecinde Ogretmenin Yapacaklar

* Ogrenci ir(in dosyasini hazirlamadan énce égretimin genel hedeflerini ve kazanimlarini belirleyiniz.
Kendinize, bu kazanimlardan hangilerini 6gretmek istediginizi, 6grencilerinize de hangilerini 6grenmek
istediklerini sorabilirsiniz.

* Ogrenci Urlin dosyasini sinifiniza tanitiniz. Elinizde bir drnek varsa bunu égrencilerinize gésteriniz.

e Ogrencilerinize, dgrenci iriin dosyasinin bir degerlendirme anahtari oldugunu séyleyiniz.

 Ogrenci Uirlin dosyalarinda nelerin bulunabilecegini séyleyiniz (sinavlar, projeler, degerlendirme
Olcekleri, yazilar vb.).

e Dosyaya fazla Urlin koyarak 6grencilerin cesaretlerini kirmayiniz (baslangigta 4-5 adet).

* Her asamanin nasil degerlendirilecegini aciklayiniz (Ogrencilerinize puanlama ve dereceli puanlama
anahtariyla ilgili bilgi veriniz.).

® Yapilan her ¢alismanin degerlendiriimesi ile ilgili dereceli puanlama anahtari, kontrol listeleri ya
da 6z degerlendirme formlar gibi araglar kullanabilirsiniz.

* Ogrenci Urlin dosyaslyla ilgili 6grencilerinize geri bildirimde bulunabilirsiniz. Ornegin, dgrencilerin
yeteneklerinin bir profilini ¢ikarip gicli ve zayif yénlerini belirten bir yazi yazip yaziyr dosyaya
ekleyebilirsiniz.
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Ogrenci Uriin Dosyasinin Degerlendirmede Kullaniimasi

* Ogrenci Uiriin dosyasi, 6grenci ve 6gretmenlerin sectigi pek ¢ok farkli tiriiniin bir araya getirilmesidir.

* Bitiinsel bir yaklagimla tasarlanmistir. Ogrenci triin dosyasi 8grencinin medya okuryazarlig
becerilerine yogunlasmasina yardimci olur. Gelisme, anlama strecine yogunlasmasi icin kullanilir.

* Ogrenci Uriin dosyasi dgrencilerin kagitlar sakladigi dosyadan daha fazla bir anlam igerir. Dosyada
bulunan her bir k&gidin altinda yatan hikayeyi anlatmalidir. Ogrenci-6Jretmen, dgretmen-aile ve aile-
6grenci arasindaki iletisimin muhtesem bir kontrol listesidir.

* Ogrenci Uriin dosyasl, ayni zamanda egitim programinin basarisinin degerlendirilmesini saglar.

* Ogrencilerinizin ne kadar basarili olduklarini gérmenize yardimci olur. Bu planlar bagindan beri
ogrencilerle paylagilmalidir ve dizenli olarak gdézden geciriimelidir. Bdylece 6grenci surecin iginde yer
alir.

Ogrenci Uriin Dosyasi Yonetimi

Oncelikle her dFrenci icin (riin dosyasi tutmak zor bir istir. Asagida bununla ilgili bazi dneriler yer
almaktadir.
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ORNEK FORMLAR

ETKINLIK 6Z DEGERLENDIRME

Adive Soyadi: ......ccvvereiirrrernnneenes
Sinifi D eereeanees
Nu. A

Bu form etkinliklerden sonra kendinizi degerlendirmeniz amaciyla hazirlanmistir. Calismalarinizi en
dogru yansitan secenegdi “X” ile isaretleyiniz. Gerekirse dgretmeninizden de yardim alarak gelistirmeniz
gereken yonlerinizi tespit ediniz ve bu gelismeyi saglayabilmek icin plan yapiniz.

BECERILER

DERECELER
Her zaman | Bazen Hicbir zaman

. Ogretmenimin &nerilerini dinledim.

. Yoénergeyi izledim.

. Calismalarimda arkadaslarimin énerilerini aldim.

. Gerekli oldugunda arkadaslarima 6neride bulundum.

. Anlamadigim yerlerde sorular sordum.

. Grup arkadaslarima calismalarinda destek oldum.

]
2
3
4
5. Odevlerimi tamamladim.
6
7
8

. Calismalarim sirasinda zamani akillica kullandim.

9. Calismalarim sirasinda degisik materyaller kullandim.

1. Bu etkinlikten neler 6grendim? ..........cooiiiiiiiiiininns

3. Bu etkinlik sonunda,

Gelistirmem gerekenler




Gilinlagiim

10 To T8 a1 2T o] {10 1 SRR PRP

I F= TS TR 0111 0 P

a1 (SN o= 1111 PPN

N T= IRV Y= 10 PP PP

Neyi daha iyi yapmak istiyorum?...... ..o

ANEKDOT VE GORUSME NOTLARI

Tarih isim Etkinlik Gozlem

Yorumlar
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Oz Degerlendirme Formu
isim Tarih
Yoénerge: Asagida verilen her bir cimleyi calismalarinizi en iyi yansitan, “Evet, Hayir, Emin
degilim” ifadeleriyle cevaplayiniz. Bu ifadelerde dogru cevap yoktur. Size uygun olan segenege
isaret koyunuz. istek ve onerileriniz varsa ekleyiniz.

Evet [Emin degilim| Hayir

1. Medya okuryazarligi dersinde 6grenebildiklerimi gtinlik hayatimda
kullanabildigim icin bu dersi seviyorum.

2. Etkinlikler ne kadar zor olursa Uzerinde ¢alismaktan o kadar ¢ok
hoslaniyorum.

3. Tablo ve grafikler karmasik oldugunda sorulari cevaplayamiyorum.

4. Medya okuryazarligi dersinde hem egleniyor hem de 6greniyorum.

5. Bulmaca igeren etkinlikler beni sikiyor.

6. Medya okuryazarligi dersinin gerekli olmadigini diistiniyorum.

7. Etkinlik dncesi hazirliklar cok zaman aliyor.

8. Bir grupla galismaktansa tek basima calismayi tercih ederim.

9. Farkli tirde etkinlikler yapmaktansa ayni tlirden etkinlik yapmayi
tercih ederim.

10. Medya okuryazarli§i dersinden zevk aliyorum.

11. Bir konuyu anlamanin en iyi yolunu her zaman bulurum.

12. Medya okuryazarligi dersinde Tiurkgenin etkili, dogru ve guizel
kullanimina daha ¢ok ézen gdsteriyorum.

13. Medyada yapilan programlarda Turkgenin nasil kullanildig
dikkatimi cekiyor.

14. Medya iletilerini yorumlamaktan hoslanmiyorum.

15. Medya iletilerini analiz etme becerisi sosyal yagsantimda da
isime yariyor.




ROPORTAJ YAPMA DEGERLENDIRME FORMU

Bu form, 6grencilerinizin réportaj yapma c¢alismalarini degerlendirmek amaciyla
gelistirilmigtir.

Gorisme konusu:

Cokiyi | lyi | Orta | Zayf

Kayda giris

Kendini tanitma

Roéportajin amacini tanitma

Roéportaj yapilan kisiyi tanitma

Réportajin yerini tanitma

Réportajin tarihini verme

Gorusme teknikleri

Gortsmeci (muhabir/ anchorman) konu hakkinda 6n bilgiye sahiptir.

Bilgilerini destekleyici materyalleri &nceden hazirlar.

Aclik, anlasilir bir dil kullanilir.

Rdportajin amacina uygun sorular sorar.

Gerektiginde ayrinti sormak igin istekli goruldr.

On yargil yorumlar yapmaktan kacinir.

Konugun s6zinlU kesmekten sakinir.

Konugun goruslerini sdylemesi icin konugu yUreklendirir.

Roéportaj stirecini amacina uygun kullanir.

Ses kalitesi

Roéportaj ortamini dikkat dagitici etkenlerden arindirir.

Konusulanlarin net bir sekilde duyulmasi icin dnlemler alir.

Roéportaj sonucunda elde edilen veriler

Degerlendirme ve sunu hazirlama

Amacina uygun metin hazirlama

Konuyu destekleyici materyal hazirlama

Hazirladigi materyalleri etkin bir sekilde kullanma

Akici bir dil ve beden dilini kullanma

Verilen slirede sunuyu yapma

Toplam
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SOzLU SUNUM AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Yonerge: Sunumlari dinlerken asagidaki her bir 6lcutl dikkate alarak arkadasinizi degerlendiriniz ve
uygun gordiginiz puana “X” isareti koyunuz.

4 Miilkemmel

3 Yeterli

2 Gelismesi gerekli
1 Yeterli degil

OLCUTLER

Gorsel materyalleri kullandi (harita, grafik, tablo).

Aciklama yapti ve érnekler verdi.

Fikirlerini kaynaklarla destekledi.

Dinleyicilerin sorularini cevapladi.

Sunumunu mantiksal siralamada yapti (Konudan konuya atlamadi.).

Tlrkgeyi dogru konustu.

Sesini duyulabilecek 6lgtide ayarladi.

Zamani dogru kullandi.

Dinleyiciyle g6z temasi kurdu.

Sunum sirasinda tepeg6z, projeksiyon cihazini kullandi.

D)o T=Y g @ Y=Y 1= OO
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AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Yonerge: Bu form, bir grup olarak ¢alismalarinizi degerlendirmek Uzere hazirlanmistir. Asagida verilen
her ifadeyi okuyunuz, bu ifadelere gbre gruptaki arkadaglarinizi degerlendiriniz.

Buna gore 5: Cok iyi, 4: lyi, 3:Orta, 2: Kabul edilebilir, 1: Kabul edilemez olarak dereceleyiniz.

Degerlendiren 6grencinin, 1. Arkadasimin Adi Soyadi:........ccoeveniiiiiiiiiiieeenn.
Adi Soyadi: .............. 2. Arkadasimin Adi Soyadii.......ocveieiiniiiiiieeeeeee
Sinifi P 3. Arkadasimin Adi Soyadi:........cceuveiiiiiiiiieiieees
4. Arkadasimin Adi Soyadii.......cocveveiniiiiiieee e,

5. Arkadasimin Adi Soyadii........cooeieiiiiiiiiiiiieeeeen.

Grubumuzdaki Ogrenciler

1. Arkadasim
2. Arkadasim
3. Arkadasim
4. Arkadasim
5. Arkadasim

Grubun Adi / Nu.:

1. Calismalara gonullt katilima

2. Gorevini zamaninda yerine getirme

3. Farkli kaynaklardan bilgi toplayip sunma

4. Grup arkadaslarinin gérislerine saygili olma

5. Arkadaslarini uyarirken olumlu bir dil kullanma

6. Temiz, tertipli ve dizenli calisma

7. Sonuglari tartisirken anlasilir konugsma

Toplam

= R Lo X o 0= 1= 12 AT USRR R
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GRUP DEGERLENDIRME (Siniftaki Tiim Ogrenciler igin)

Grubun Adi :...ccceevuneees
Sinif

Ydnerge: Asagidaki form gruptaki her bir 6grencinizi degerlendirmek igin verilmistir. Her dlgite gore

grubu derecelendiriniz.

1: Kabul edilemez.

2: Kabul edilebilir,

3: Orta,

4: iyi,

5: Gok iyi,

uend wejdo]

BLE|YES ULBIASPQ "L |

euejwewe] LUS|ASPQ "0t

BWUE|INY IJWLISA IUBWEZ "6

$n|o IMe1s! eABWIR ABIQL) *g

ewAnp 16Aes 249|5n1Q6 IpjJe “/

awIpusjedyaIab 1uBISNIQL) "9

ewjiyey elejewsiue] g

awisye1sep Iuue|Sepeyie dniy *f

ewsejAed LepninjwnIos "¢

aws|uIp lueeysSeg ¢

$njo sizey eAewsiesd - |

1epndio

IpeAos oA Ipy
uluouaIbo
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